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CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO 

ANNO SCOLASTICO 2023/24 

 

 

 

 

 

 

 

TITOLO SESTO - TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO 

REVISIONE ALLA LUCE DEL NUOVO CCNL-SCUOLA in data 06 Marzo 2024 

 

Art. 41 - Finalizzazione del salario accessorio 

Coerentemente con le previsioni di legge, le risorse del Fondo per il salario accessorio devono 

essere finalizzate a retribuire funzioni ed attività che incrementino la produttività e l’efficienza 

dell’istituzione scolastica, riconoscendo l’impegno individuale e i risultati conseguiti. 

 

Art. 42 – Criteri per la ripartizione del Fondo dell’istituzione scolastica  
Le risorse del Fondo dell’istituzione scolastica sono suddivise tra le componenti professionali presenti 

nell’istituzione scolastica sulla base delle esigenze organizzative e didattiche che derivano dalle 

attività curricolari ed extracurricolari previste dal PTOF, nonché dal Piano annuale delle attività del 

personale docente e dal Piano annuale di attività del personale ATA. A tal fine sono assegnati per le 

attività del personale docente € 23.833,90 e per le attività del personale ATA € 12.833,64. 

La ripartizione di cui al comma precedente può essere variata entro un margine di flessibilità pari a 

1.000,00 in caso di esigenze derivanti dall’attuazione del PTOF.  
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Le eventuali economie del Fondo confluiscono nel Fondo per la contrattazione integrativa dell’anno 

scolastico successivo. 

 

Art. 42 BIS- Solo per l’anno scolastico 2023/2024 e alla luce delle modifiche degli importi orari 

per il personale docente e il personale ATA, si stabilisce che la quota oraria spettante al 

personale docente e ATA sarà retribuita nella misura di 1/3 con le precedenti tariffe 

contrattuali (periodo settembre/dicembre 2023) e nella misura dei 2/3 con le nuove tariffe 

contrattuali (periodo gennaio/giugno 2024). Si stabilisce, altresì, di decurtare il numero di ore 

contrattate per le varie figure al fine di garantire il più possibile, con l’applicazione delle nuove 

tariffe, la remunerazione precedentemente stabilita, Per quanto attiene le attività di docenza 

dei singoli progetti si stabilisce di mantenere inalterato il numero di ore, considerato che, in 

questa fase dell’anno scolastico, una diminuzione delle stesse causerebbe danno all’immagine 

della scuola e inficerebbe il raggiungimento degli obiettivi formativi. 

 

 

 

Risorse finanziarie dell’istituto 

1 - All’inizio di ogni anno scolastico viene stipulato un apposito contratto annuale per determinare i 

criteri e le modalità per l’assegnazione di compensi accessori, sulla base del presente contratto e dei 

contratti di livello superiore. 

2 - Per consentire una completa e definita pianificazione delle attività da realizzare nell’anno 

scolastico il Piano dell’Offerta Formativa viene approvato dal Collegio dei Docenti entro il mese di 

novembre. 

 

Risorse 

Le risorse disponibili per l’attribuzione dei compensi accessori sono costituite da: 

dell’Istituzione scolastica 

 

privati, destinate a retribuire il personale della scuola, a seguito di accordi, convenzioni od altro. 

 

Le risorse finanziarie complessive dell’Istituto per l’anno scolastico 2023/24 sono pari ad € 68.510,13 

 

DATI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA (LORDO DIPENDENTE) 

 

Alla somma di € 37.033,50 FIS 2023/24, dovranno essere aggiunte le economie FIS degli anni 

pregressi pari ad € 5.222.80 per un totale FIS pari ad € 42.256,30; da questa somma va decurtata 

quella relativa all'indennità di direzione DSGA lorda pari ad € 4.917,03 e di € 671,73 per Indennità 
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sostituto DSGA, per un totale parziale di € 5.588,76 ragione per cui il FIS 2023/24 sarà pari ad € 

36.667,54 

 

Criteri generali di ripartizione e di retribuzione del fondo d’istituto 

 

- 65 % personale Docente pari ad € 23.833,90; 

- 35 % personale ATA pari ad € 12.833,64 

 

a cui si aggiungono le seguenti somme: 

 

 

 

 

 

Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa (MOF) 23/24 

 LORDO ECONOMIE TOTALE 

Funzioni strumentali € 3.837,52 € 0 € 3.837,52 

Incarichi specifici ATA € 2.271,59 € 0 € 2.271,59 

Ore eccedenti € 2.110,06 € 21,10 € 2.131,16 

Att. Comp. Ed. Fisica € 897,39 € 1.109,03 € 2.006,42 

Aree a rischio € 695,57 € 1415,24 € 2110,81 

Val. personale scolastico € 13.896,25 € 0,08 € 13.896,33 

 

Art. 43– Stanziamenti  
Al fine di perseguire le finalità di cui all’articolo 21, sulla base della delibera del Consiglio d’istituto, 

di cui all’art. 88 del CCNL del comparto scuola 2006-2009 e del Piano annuale delle attività dei 

docenti, il Fondo d’istituto destinato al personale docente è allocato nella misura dell’65 %, mentre 

quello destinato al personale ATA è allocato nella misura del 35 %  

 

Vengono individuate le quote in percentuale di suddivisione del FIS: 

 

L’importo complessivo del FIS è di € 42.256,30 decurtato della somma relativa all’indennità di 

direzione al DSGA di € 4917,03 e al sostituto di € 671,73   si determina in € 36.667,54. 

In sede di contrattazione, si è deliberato che la risorsa relativa alla Valorizzazione del personale 

scolastico, pari ad € 13896,33 vada a confluire nel FIS e successivamente si proceda alla ripartizione 

pari al 65 % per il personale Docente ed il 35 % per il personale ATA, con una quota rispettivamente 

di € 9032,65 per il personale docente e di € 4863,68 per il personale ATA. 
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Riassumendo quindi l’importo complessivo del FIS pari ad € 36.667,54 + € 13.896,33 quota 

relativa alla Valorizzazione del Personale Scolastico, assomma ad € 50.563,87 quale posta 

complessiva da ripartire secondo i criteri sopra indicati:  
 

32.866,55 

17.697,32 

 

FIS DOCENTI: 

 

Dalla somma spettante al personale docente € 32.866,55 verrà accantonato l’importo totale di € 

9.782,50 per le figure di supporto al Dirigente scolastico, primo e secondo collaboratore per un totale 

di n. 262 ore ciascuno, così retribuite: 87 ore ciascuno retribuite a € 17,50 e n. 175 ore retribuite a € 

19,25; mentre la parte restante pari a € 23.084,05 sarà ripartita come segue: 

 

Incarichi Fiduciari N. 
Docen

ti 

Ore a € 17,50 Ore a € 19,25 Tot. ore 

Referente Infanzia  1 7 16 23 

Responsabili di Plesso Infanzia 3 9 18 27 

Responsabili di Plesso Primaria centrale 2 20 36 56 

Responsabili di Plesso Primaria succ. 1 5 13 18 

Responsabili di Plesso Secondaria I grad 2 20 36 56 

Referenti orario scolastico  2 22 34 56 

Referenti Dipartimenti  9 27 27 54 

Referenti Nuclei Disciplinari  7 14 21 35 

Referente sicurezza  1 11 17 28 

Referenti Ambiente e Salute  3 9 18 27 

Referenti Inclusione e Dispersione  2 6 12 18 

Referenti Legalità  2 4 6 10 

Responsabile Sito web  1 18 29 47 

Tutor docenti neo-immessi  7 14 21 35 

Referenti Laboratori 3 6 9 15 
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Referenti Certificazioni 2 6 10 16 

Coordinatori Infanzia  3 6 9 15 

Coordinatori Consigli di classe Sec. 14 42 84 126 

Coordinatori Interclasse  5 15 30 45 

Commissioni   

Aggiornamento P.T.O.F.  2 8 8 16 

Commissione RAV-PDM  4 8 12 20 

Commissione INVALSI  4 12 24 36 

Continuità e Orientamento  6 12 18 30 

BES e DSA  2 6 12 18 

Valutazione istanze FF.SS.  3 3 3 6 
 

Totale parziale FIS= € 15.492,75 

 

PROGETTI DOCENTI Ore Tutor 
a € 19,25 

Ore Docenza 
a € 35,00 

Ore Docenza a € 

38,50 

Let’s go! I play with English  2   20 

Un posto per ogni forma 2   20 

Francese primaria 1  3 5 

Progetto Scacchi 1 8   

Il Gallo Parlante 2 20   

Obviam latinae linguae 2   32 

Il mio amico greco 1   6 

Decò Art 1   25 

Calcolo mentale rapido 1   14 

Giochi di logica 1   25 

Laboratorio francese 1   16 
 

Totale parziale FIS progetti = € 6.919,50 

 

Totale FIS docenti A.S. 2023/2024= € 22.412,25 
 

Le economie alla data attuale del FIS Docenti sono pari a € 672,25. Tale economia e ulteriori 

economie saranno utilizzate per l’anno scolastico successivo.  
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FIS ATA:  

 

Dalla somma spettante al personale ATA pari a € 12.833,64 sarà ripartita in percentuale come 

segue:  

 

 Collaboratori scolastici 60% pari a € 7.700,18 da suddividere: 

- € 2.566,72 (1/3) 

- € 5.133,46 (2/3) 

 Assistenti amministrativi 40% pari a € 5.133,46 da suddividere: 

- € 1.711,15 (1/3) 

- € 3.422,31 (2/3) 

 

 

RIPARTIZIONE FIS 2023/2024 PERSONALE A.T.A. 

 

Ripartizione del 
FIS (ATA) 

Qualifica N. 
Ore a 14,50 (AA) 
Ore a 12,50 (CS) 

Ore a 15,95 (AA) 
Ore a 13,75 (CS) 

Straordinario 
AA n. 5 77 126 

CS n. 18 132 229 

Incarichi 
aggiuntivi 

AA n. 5 41 84 

CS n. 18 73 144 

  

Incarichi 
Aggiuntivi 

Qualifica N. Ore a 14,50 (AA) 
Ore  a 12,50 (CS) 

Ore a 15,95 (AA) 
Ore a 13,75 (CS) 

Supporto DSGA AA n. 1 12 25 

Controllo 
presenze/assenz

personale 

AA n. 1 10 20 

Passweb AA n. 1 9 19 

Supporto 
Genitori 

AA n. 1 10 20 
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Magazzino CS n. 1 9 18 

Manutenzione CS n. 4 20 36 

Supporto alla 
logistica 

CS n. 2 12 24 

Servizio alunni CS n. 2 10 20 

Servizio esterno CS n. 1 16 32 

Supporto Uffici CS n. 2 6 14 
 

Le eventuali somme non utilizzate costituiranno economie del FIS ATA per l’anno scolastico 

successivo.  

 

Art. 44 - Conferimento degli incarichi  
Il dirigente conferisce individualmente e in forma scritta gli incarichi relativi allo svolgimento di 

attività aggiuntive retribuite con il salario accessorio.  

Nell’atto di conferimento dell’incarico sono indicati, oltre ai compiti e agli obiettivi assegnati, 

anche il compenso spettante e i termini del pagamento.  

La liquidazione dei compensi sarà successiva alla verifica dell’effettivo svolgimento dei compiti 

assegnati e alla valutazione dei risultati conseguiti.  

 

Art. 45 - Quantificazione delle attività aggiuntive per il personale ATA  
Le attività aggiuntive, svolte nell’ambito dell’orario d’obbligo nella forma di intensificazione della 

prestazione, sono riportate ad unità orarie ai fini della liquidazione dei compensi.  

Le sole prestazioni del personale ATA rese in aggiunta all’orario d’obbligo, in alternativa al ricorso 

al Fondo per il salario accessorio, possono essere remunerate con recuperi compensativi, 

compatibilmente con le esigenze di servizio.  

 

Art. 46 - Incarichi specifici  
Su proposta del DSGA, il dirigente stabilisce il numero e la natura degli incarichi specifici di cui 

all’art. 47, comma 1, lettera b) del CCNL del comparto scuola 2006-2009 da attivare nella istituzione 

scolastica. 

 

Incarichi specifici (ATA) 

Tipologia Qualifica N. Unità Ore Tot. Importo 

Supporto servizio 

Mensa e Servizio 

accompagnamento 

CS 10 18 a unità 
€ 2.271,59 
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