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OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI COSTITUENTI LA 
COMUNITA’ DI PRATICHE A VALERE SUL PROGETTO: 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione 
del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) - finanziato dall’Unione europea – 
Next generation EU -  
 

Titolo del Progetto:  
Digital skills for teaching innovation  

Codice Nazionale Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-36220 
C.U.P.: J44D23003040006	

 
VISTO  Il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 

applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 
1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 
223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, 
Euratom) n. 966/2012;  

VISTO  Il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza;  

VISTO  Il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021;  

VISTO  Il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, 
che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che 
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la 
rendicontazione della spesa sociale;  

VISTO  il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 
che integra il regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che 
istituisce il dispositivo per la ripresa 2 e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni 
e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;  

VISTO  il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata 
all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 
e, nello specifico, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Investimento 
2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico” del PNRR, finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU;  

VISTO  il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito N. 66 del 12 aprile 2023 recante 
“Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 
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investimento 2.1 ‘Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per 
il personale scolastico’ nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – ‘Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 
all’Università’ del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU”;  

VISTO  L’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea 
di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 
per il personale scolastico” Missione 4 – Componente 1 – del PNRR;  

 
VISTA  La nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 

2023 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per la 
“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”;  

CONSIDERATO che l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 
Componente 1 – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione 
alla transizione digitale per il personale scolastico” l’individuazione del 
Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;  

CONSIDERATO  che il PNRR nell’ambito della citata Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1, relativamente al predetto investimento, prevede la “creazione 
di un sistema multidimensionale per la formazione continua dei docenti e del 
personale scolastico per la transizione digitale”, con il coordinamento del 
Ministero dell’istruzione e del merito e il coinvolgimento di “circa 650.000 
persone tra docenti e personale scolastico e oltre 8.000 istituzioni educative”; 

CONSIDERATO  che il target collegato alla linea di investimento prevede la formazione di 
almeno650.000 dirigenti scolastici, insegnanti e personale ATA entro il 31 
dicembre 2024 (M4C1-13); 

VISTO  l’Accordo di concessione firmato in data 28.02.2024 dal Ministero dell’Istruzione e 
del Merito - Unità di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza che 
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione 
alla spesa; 

VISTO  che questa Istituzione Scolastica è stata autorizzata in attuazione della Linea di 
Investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del 
personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 
(D.M. 66/2023) - finanziato dall’Unione europea – Next generation EU - con il 
progetto “Digital skills for teaching innovation” per un importo pari a € 49.169,21; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per l’as. 2022/2025; 
nell’ambito del progetto autorizzato e finanziato, cod. M4C1I2.1-2023-1222-P-36220 
dal titolo “Digital skills for teaching innovation”; 
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VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente 
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche"; 

VISTA   la delibera del Collegio dei Docenti n. 44 del 16.01.2024; 
VISTA la Delibera n. 03 del Consiglio d’Istituto del 17.01.2024 di adesione al 

Progetto; 
VISTO   il Decreto di assunzione al bilancio prot. n. 3884 del 14/03/2024; 
VISTA l’autorizzazione del Dirigente dell’Ufficio scolastico Regionale per la Sicilia - 

Ufficio VIII Ambito territoriale di Messina del 08/02/2024, prot. n. 2463, a 
svolgere gli incarichi aggiuntivi finalizzati alla realizzazione del progetto; 

VISTO l’art. 15, D.Lgs. 36/2023 “Responsabile Unico di Progetto (RUP);  
VISTO il Decreto dirigenziale di nomina del RUP, prot.6404 del 30/04/2024; 
VISTO il Decreto dirigenziale, prot. n.6959 del 09/05/2024  di nomina del DS in qualità di 

project manager per la realizzazione del progetto in oggetto; 
VISTA la dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità e di conflitto di 

interessi rese dal RUP nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 
28 dicembre 2000;  

CONSIDERATA  la necessità di individuare docenti esperti in qualità di COMUNITÀ DI 
PRATICHE per le attività relative alla linea di Investimento 2.1: Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 
(D.M. 66/2023)”” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;  

RITENUTO  pertanto di poter procedere con la individuazione di professionalità interne;  
 
 

DETERMINA 

Art. 1 Oggetto  

Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione 
delle seguenti figure professionali:  

Tipologia  n° figure 
richieste  

Ore di 
impegno  

Componente della “Comunità pratica di apprendimento”  2  10 cadauno  
Referente con la funzione di coordinamento della “Comunità pratica di 
apprendimento”  1  12 

 
L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste per il 31/12/2025.  
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L’attività dovrà avere inizio nel corrente anno scolastico 2023/2024. 
 
Art. 2 Incarichi e compensi  
Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso è di 34,00 euro/ora omnicomprensivi lordo stato.  
 
Art. 3 Presentazione domande  
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate 
dall’allegato B – autovalutazione titoli, dalla dichiarazione di insussistenza di cause ostative e dal curriculum 
redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento di identità in corso 
di validità devono pervenire presso la segreteria amministrativa della scrivente istituzione scolastica, entro le 
ore 14:00 del giorno 10/06/2024 o tramite consegna “Brevi manu” o inviate all’indirizzo di posta istituzionale 
meic89600e@pec.istruzione.it .  
Le istanze dovranno avere come oggetto: “AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 3 ESPERTI 
COSTITUENTI LA “COMUNITÀ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO” D.M. 66/2023”. 
Il Curriculum vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 
l’attribuzione di punteggio, e i numeri devono essere riportati nella scheda di autovalutazione (allegato B). Le 
dichiarazioni delle competenze, dei requisiti, dei titoli riportati nella domanda e nel C.V. sono soggette alle 
disposizioni del DPR n. 445/2000.  

Art. 4 Cause di esclusione - Saranno cause tassative di esclusione: 
1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 2) Curriculum Vitae non in 
formato europeo; 3) Documento di identità scaduto o illeggibile  

Art. 5 - Selezione  

La selezione verrà effettuata da apposita commissione di valutazione, nominata dal Dirigente Scolastico, 
attraverso la comparazione dei curricula, in funzione della griglia di valutazione riprodotta al successivo art. 
9. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, 
seguendo l’ordine di graduatoria.  Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero 
insufficiente numero di candidature pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative 
allo specifico ruolo richiesto.  

Art. 6 Compiti del componente della Comunità delle pratiche di apprendimento  
• Selezionare i potenziali destinatari individuati in sede di candidatura  
• Fare una analisi dettagliata delle potenziali criticità in merito al fabbisogno formativo  
• Suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo più adatto  
• Individuare le aree tematiche dei percorsi  
• SE NECESSARIO rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnato, in 

numero di alunni e/o numero di ore  
• Formulare proposte circa l’area formativa, ovverosia, individuare quali percorsi destinare ad interni, 

quali ad esterni, quali a soggetti giuridici  
• Favorire lo scambio e il confronto tra idee e pratiche  
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• Favorire l’impegno e il desiderio di apprendimento reciproco.  
• Programmare incontri regolari tra i membri e con gli attori del progetto  
• Favorire l’utilizzo di piattaforme telematiche per lo scambio e la condivisione continua  
• Stimolare progetti collaborativi tra gli attori  
• Introdurre la pratica del feedback continuativo  
• Controllare l’avanzamento dei percorsi  
• Verificare gli indicatori periodici 
• Promuovere la ricerca, la produzione, la condivisione e lo scambio dei contenuti didattici digitali; 
• promuovere la condivisione e lo scambio delle strategie, delle metodologie e delle pratiche 

innovative di transizione digitale all’interno della scuola, sia di tipo didattico che organizzativo-
amministrativo; 

• promuovere l’apprendimento fra pari (peer learning); - promuovere lo sviluppo professionale 
continuo; 

• promuovere l’aggiornamento dei docenti e del personale amministrativo con la progettazione e la 
gestione di programmi mirati; 

• promuovere lo sviluppo di un curricolo scolastico orientato alle competenze digitali, tramite apposite 
sessioni collaborative e di ricerca sulla base di obiettivi comuni di innovazione scolastica anche in 
raccordo con altre scuole per lo scambio di buone pratiche;  

Art. 7 Requisiti di accesso e criteri di selezione  

Possono partecipare al presente avviso tutti i docenti interni all’Istituto.  

Allegato B GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI - ESPERTO 

A1. LAUREA (vecchio ordinamento o specialistica)  
Verrà valutata 
una sola 
laurea  

PUNTI  
fino a 100 ..........8 punti  
da 101 a 105 .....11 punti  
da 106 a 110…..14 punti  
110 e lode …….15 punti  

A2. LAUREA  
(triennale, in alternativa al punto A1)  

Verrà valutata 
una sola 
laurea  

fino a 100…. ….5 punti 
da 101 a 110.......9 punti  
110 e lode …….10 punti  

A3. DIPLOMA(in alternativa ai punti A1 e A2)  
-Diploma di istituto di istruzione superiore in sessantesimi  
-Diploma di istituto di istruzione superiore in centesimi  

Verrà 
valutato un 
solo diploma  

fino a 40............3 punti 
da 41 a 50 …….4 punti  
da 51 in poi ……5 punti  
fino a 74............ 3 punti  
da 75 a 88 .........4 punti  
da 89 in poi....... 5 punti  
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A4. Master di I e II livello (Master congruente con la tematica 
del modulo formativo, conseguito presso Università in Italia 
o all’estero - durata minima di un anno)  

 

Max 2  1 punti cad.  

A5. DOTTORATO DI RICERCA  
Verrà 
valutato un 
solo dottorato  

2 punti  

ALTRI TITOLI D’ISTRUZIONE/FORMAZIONE  
B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal 
MIUR (ECDL-EUCIP EIPASS-PEKIT)  Max 2 cert.  1,5 punti cad.  

B2. certificazione livelli lingua inglese b1,b2,c1,c2  
(si valuta il massimo titolo)  

Verrà valutato 
un solo titolo  

Livello B1 =0,5  
Livello b2=1  
Livello C1=1,5  
Livello C2=2  

B3. ALTRI TITOLI 
( durata minima di un anno)  Max 2  0,50 punti cad.  

LE ESPERIENZE PON/POR  
C1. ESPERIENZE DI ESPERTO/FACILITATOR E/ 
VALUTATORE (min. 20 ore) NEI PROGETTI 
FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – 
POR)  

Max 2  5 punti cad.  

C2. ESPERIENZE DI FIGURA DI SUPPORTO NEI 
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE 
EUROPEO (PON – POR)  

Max 4  5 punti cad.  

C3. INCARICHI DI PROGETTISTA IN PROGETTI 
FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (FSE- 
FESR)  

Max 2  5 punti cad.  

C4. OGNI ALTRA ESPERIENZA O INCARICO CHE 
PREVEDA L’UTILIZZO DI PIATTAFORME DI 
GESTIONE MINISTERIALI NELL’AMBITO DEI 
PROGETTI FINANZIATI CON FONDI EUROPEI (PON – 
POR - POC)  

Max 5  1 punti cad.  

 
 

Art. 10 Responsabile del procedimento  
Ai sensi degli artt. 31, D.lgs n. 50/16, e 4 L. n. 241/90 s.m.i., viene nominato Responsabile del Procedimento 
il Dirigente Scolastico pro tempore Prof.ssa Enrica Marano.  
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Art. 11 Trattamento dati  
I dati personali, di cui codesta Istituzione scolastica venga in possesso, in occasione dell'espletamento della 
presente procedura selettiva, saranno trattati ai sensi del D.lgs. n. 196/03 s.m.i. 
La presentazione della domanda da parte dell’aspirante contraente implica il consenso al trattamento dei 
propri dati personali, ivi compresi eventuali dati sensibili, ai sensi dell’art. 4, c. 1, lett. d), D.lgs. cit., a cura 
del personale di segreteria preposto all’acquisizione e conservazione delle domande, nonché all’utilizzo delle 
stesse per lo svolgimento della procedura selettiva.  
 
Art. 12 Accesso agli atti  
L’accesso agli atti sarà consentito ai sensi degli artt. 22, L. n 241/90 e 3, c. 3, D.M. n. 60/96, solo dopo la 
conclusione del procedimento e per motivi inerenti alla stipula ed all’esecuzione del conferito incarico.  
 
Art. 13 Pubblicità  
Il presente Avviso, di cui costituiscono parte integrante gli Allegati viene reso pubblico mediante 
pubblicazione al sito web dell’Istituzione scolastica e all’Albo online dell’Istituto e nella sezione di 
Amministrazione trasparente. 
 

Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Enrica Marano 

Firmato digitalmente 
 

Allegati 
Allegato A: Istanza di partecipazione 
Allegato B: Griglia Autovalutazione titoli 
Dichiarazione insussistenza cause ostative 
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