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I (Uscita)

I.C. Mazzini Gallo

All’Albo on line
Ad Amministrazione trasparente dell’l.C. Mazzini-Gallo

Al fascicolo PON

BANDO Interno di selezione
REFERENTE per la VALUTAZIONE

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorita 01 — Scuola e
competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6. Al — Sotto azione
ESO4.6. A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso
53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027.

Codice ESO4.6. A1.B-FSEPN SI-2026-345
Titolo del progetto: “Como estrellas!”

CUP: J44D25003460007
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO 1’ Avviso pubblico prot. n. 53338 del 09.03.2026 di adesione al PIANO “AGENDA SUD” Interventi integrati di
riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del Mezzogiorno;
VISTA la Delibera del Collegio dei docenti n. 46 del 19 marzo 2026;
VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 08 del 24 marzo 2026;
VISTA la candidatura N. 22003 del 31.03.2026;
VISTO il Programma Annuale 2026 approvato con Delibera n. 3 nella seduta del 13/02/2026;
VISTA la Lettera di autorizzazione - Prot. AOOGABMI. n. 0101977 del 04-05-2026 - del Progetto “Como estrellas” a

valere su Fondi Strutturali Europei, Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6. Al
— Sotto azione ESO4.6. A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9
settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio delle somme assegnate per la realizzazione del progetto - Decreto
n. 37 del 18 maggio 2026 (Prot. n. 7383) pari a € 121.200,00;
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento, con particolare riferimento agli obblighi in tema di

informazione e pubblicita;
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VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTO il D.Lgs 31 marzo 2023 n. 36 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;
VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi a valere sul Fondo Sociale
Europeo Plus;
VISTO il Programma Annuale per 1’esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla data odierna;
RITENUTO necessario procedere alla selezione di appropriata figura professionale, Referente per la Valutazione, per lo

svolgimento delle attivita formative relative ai moduli seguenti:
EMANA

il presente Bando interno per il reclutamento:
e din. 1 figura cui affidare, per I’attuazione dei moduli sopra indicati, I’incarico di referente per la
valutazione per il progetto " “Como estrellas!”."

1 | Personale docente interno in servizio presso I’L.C. Destinatario di Lettera
MAZZINI-GALLO alla scadenza del presente Avviso d’incarico

Descrizione Progetto e Moduli:

Descrizione del progetto:

Il progetto COMO ESTRELLAS! ¢ finalizzato a superare i divari territoriali garantendo pari opportunita e a
contrastare la dispersione scolastica e la fragilitda negli apprendimenti. La proposta progettuale prevede
I’attivazione di n. 20 moduli formativi per il recupero e per il potenziamento delle competenze di base in
ambito linguistico e matematico scientifico. La scelta delle aree di intervento scaturisce dai risultati raggiunti
nelle prove Invalsi e nelle prove standardizzate di Istituto. Come ¢ noto, infatti, I’insuccesso scolastico
facilmente genera, soprattutto negli alunni piu fragili, senso di inadeguatezza, mancanza di interesse e scarsa
applicazione nello studio causando fenomeni di dispersione e nei casi piu gravi di abbandono scolastico. In un
contesto scolastico sempre pit competitivo, ragazze e ragazzi sono spesso schiacciati dalle aspettative altrui e
dalla paura di deludere. Il nostro progetto si propone di ridurre questo disagio, offrendo supporto a chi
manifesta difficolta negli apprendimenti ed ¢ a rischio di dispersione scolastica. L’obiettivo ¢ creare un
ambiente scolastico inclusivo e sostenibile, dove ogni studente possa sentirsi compreso, supportato e
valorizzato. Un ambiente anche che sia in grado di offrire una guida alla scoperta di sé, delle proprie capacita
e competenze in un’ottica di orientamento formativo capace di rendere i nostri studenti sempre pit consapevoli
delle loro scelte future. L’idea del progetto ¢ quindi quella di mettere tutti gli studenti coinvolti, a partire dai
piu piccoli, in una condizione di apprendimento che preveda un coinvolgimento attivo, in cui 1’alunno si senta
inserito in un’attivita alla quale attribuisce significato e valore, aprendo cosi ciascuno di loro alla possibilita di
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una lettura differente della disciplina rispetto al mero compito percepito come “dovere scolastico”. Una
didattica metacognitiva che preveda: pianificazione, esecuzione, controllo, correzione e autovalutazione; ogni
allievo sara sempre interprete e assolutamente mai ascoltatore passivo, messo in condizione di prender parte
alle attivita progettuali in modo sempre concreto e autonomo.

Descrizione dei n. 20 Moduli formativi:
Titolo Modulo Tipologia Destinatari Numero ore
Modulo
SCUOLA PRIMARIA
PLAY WITH ME INGLESE CLASSI | 30
LITTLE LEARNERS INGLESE CLASSI I 30
LET’S PLAY INGLESE CLASSI I 30
ENGLISH IS FUN INGLESE CLASSI IV 30
MAGIC ENGLISH INGLESE CLASSIV 30
IMPARO A PENSARE SCIENZE CLASSI lell 30
IL BATTITO VERDE SCIENZE CLASSIH I 30
IMPARO A FARE SCIENZE CLASSI eV 30
SGUARDI ALL’'INSU’... PUNTA AL CIELO SCIENZE CLASSI VeV 30
ARMONIE GEOMETRICHE MATEMATICA | CLASSIlllelV 30
LA PALESTRA DEI NUMERI MATEMATICA | CLASSIlllelV 30
LOCICA...MENTE MATEMATICA CLASSIV 30
SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO
ENGLISH IN ACTION INGLESE CLASSI lell 30
LEVEL UP YOUR ENGLISH INGLESE CLASSIH I 30
ESPANOLO SIN FRONTERAS SPAGNOLO CLASSI lell 30
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EN MARCHA CON EL ESPANOL SPAGNOLO CLASSI N 30
PARLONS ENSEMBLE FRANCESE CLASSI I-I-1 30
CONTA...SU DI TE MATEMATICA CLASSI lell 30
MATEMATICA SENZA PAURA MATEMATICA CLASSI N 30
ESPLORARE, SPERIMENTARE, INNOVARE SCIENZE CLASSI I-I-1l 30

L’avviso ¢ disciplinato come di seguito descritto.

Art. 1 Compiti del Valutatore

Il Referente per la valutazione, docente interno alla scuola, ¢ una risorsa specifica. Tutti i percorsi formativi

devono sempre prevedere momenti di valutazione formativa e sommativa finalizzati a:

verificare le competenze in ingresso dei discenti;

accompagnare ¢ sostenere i processi di apprendimento;
promuovere la consapevolezza dell’acquisizione di quanto trattato nel corso;
riconoscere in modo obiettivo i progressi compiuti;
restituire ai corsisti un giudizio complessivo sulla loro partecipazione e sui livelli raggiunti.

Il Referente per la valutazione avra la funzione di coordinare le attivita valutative riguardanti I’intero
Progetto, con il compito di verificare, sia in itinere che ex-post, I’andamento e gli esiti degli interventi,
interfacciandosi costantemente con 1’ Autorita di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del
programma.
Gli specifici compiti assegnati a tale figura sono:

e Garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti
di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne 1’attuazione.

e (Coordinare le iniziative di valutazione tra gli interventi di uno stesso modulo, fra i diversi moduli,
garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei risultati e rilevare la ricaduta delle
iniziative sulle competenze disciplinari.

e Fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione.

e ]l Referente per la Valutazione curera, unitamente al Dirigente Scolastico, la restituzione agli
Organi Collegiali di un quadro generale dell’attivita e del loro stato di avanzamento, nonché¢ delle
analisi dell’impatto degli interventi sulle competenze dei corsisti.

e Predisporre la valutazione dell’attivita svolta dagli esperti e dai tutors.
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Art. 2
Requisiti generali di ammissione.

Essere docente interno dell’Istituzione scolastica.
Art. 3
Domanda di partecipazione, valutazione dei requisiti, costituzione degli elenchi, esclusione

I candidati dovranno far pervenire:

e Domanda di partecipazione, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti di accesso indicati
all’art. 2, e gli altri titoli valutabili secondo il modello di candidatura (All. A1);

e Scheda di autovalutazione (All.A2)- N.B.-NON COMPILARE LA PARTE RISERVATA
ALL’UFFICIO;

e Dichiarazione di assenza di cause di incompatibilita a ricoprire 1’incarico (All. A3)

e copia di un documento di identita valido e del codice fiscale;

e curriculum vitae in formato Europeo (pena I’esclusione) con pagine numerate;

L’istanza, sottoscritta dal candidato (firma autografa o digitale), completa di tutti gli allegati e indirizzata al
Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Mazzini-Gallo” di Messina secondo il modello allegato,
dovra pervenire, entro e non oltre le ORE 11.00 DI MERCOLEDI’ 02/09/2026, per mezzo posta
elettronica ai seguenti indirizzi:

v pec: meic89600e@pec.istruzione.it.

v'peo: all’indirizzo di posta elettronica meic89600e@istruzione.it; nell’oggetto della mail dovra essere

apposta la seguente dicitura:
Agenda Sud - Candidatura VALUTATORE al PON FSE

Questa istituzione scolastica declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a
inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva
comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi
comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. E’ responsabilita del candidato
inoltre verificare di aver trasmesso tutta la documentazione richiesta dal bando.

Non saranno accettate candidature presentate o inviate oltre la data e 1’ora di scadenza del presente Avviso
Non € possibile presentare candidatura per tutor o esperto nell’ambito del medesimo progetto
Art. 4
Valutazione delle candidature di VALUTATORE

Tabella con criteri di valutazione
Punteggio massimo attribuibile: 40 punti
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Titoli Condizione/Punteggi | Punteggio | Autodichiarazione | Ufficio
massimo

Diplomi/Lauree/Dottorati Per titolo 2 punti Max 4
punti

Master I livello, | Per titolo 1 punto Max 2

specializzazione e punti

perfezionamento annuale
coerenti con progetto o
ricadenti in area didattica

Master II livello, | Per titolo 1 punto Max 2
Specializzazione e punti
perfezionamento  pluriennale
coerenti con progetto o
ricadenti in area

didattica

Aggiornamento e formazione | 0,5 per ogni corso | Max 3

in servizio minimo di 30 ore punti

coerente con I’intervento

Certificazioni Informatiche Base 1 punto Max 4
Avanzato 3 punti punti

Formatore Punti 3

Certificazioni didattiche Per certificazione 2 | Max 4
punti punti

Attivita di progettazione di | Per attivita 1 punto Max 5

piani, Coordinamento di gruppi punti

di lavoro,

Collaborazione con DS,

Attivita speciali (team
tecnologico, referente
valutazione, ecc.).

Attivita di monitoraggio e di | Progetti POF: 2 | Max 13
valutazione in progetti Progetti MIUR:3 | punti
Progetti PON/FSE:4
Progetti PON/FESR:4
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In caso di parita di titoli culturali e professionali fra due o piu esperti, si procede alla nomina del
candidato piu giovane, in applicazione del disposto di cui all’art. 3 della legge 127/1997, come modificata
dall’art. 2 della legge 191/1998.
Art. 5

Commissione di valutazione e graduatorie
La Commissione di valutazione delle candidature ¢ nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico in qualita
di RUP. La Commissione valutera i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo conto di quanto autodichiarato
dal candidato nell’istanza di candidatura e nel curriculum vitae. Saranno valutati esclusivamente i titoli
posseduti e le esperienze professionali svolte alla data di scadenza della presentazione delle domande di cui al
presente avviso. Non saranno valutati titoli ed esperienze riportate in modo generico, senza indicazione del
periodo temporale e del luogo di svolgimento. A parita di punteggio, verra selezionato il candidato che abbia
la piu giovane eta. L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura pienamente rispondente
ai requisiti richiesti.
La graduatoria provvisoria sara resa pubblica con affissione all’albo e sul sito web dell’istituto.
Avverso la graduatoria provvisoria ¢ ammesso reclamo entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. Trascorsi i
5 giorni sara pubblicata la graduatoria definitiva.

Motivi di inammissibilita ed esclusione

Motivi di inammisibilita

Sono causa di inammissibilita:

l)domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;

2)assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita

3)altri motivi rinvenibili nell’ Avviso presente.

Motivi di esclusione

Una eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi puo dipendere da una delle seguenti cause:
I)mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, la scheda dichiarazione punteggio
2)mancanza del curriculum in formato elettronico

Art. 6
Condizioni contrattuali e finanziarie

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite lettera d’incarico. La durata dell’incarico ¢ pari alla durata
complessiva di espletamento del Progetto medesimo. L’incarico prevede un massimo di n. 140 ore per un
compenso pari € 25,54 orarie lordo stato, imputate alla voce di costo “Gestione” previste nell’articolazione dei
costi del Progetto di cui all’oggetto.

Le ore prestate in dipendenza dell’incarico dovranno essere registrate ed evincibili da idonea documentazione
e saranno documentate in apposito registro, cd. “timesheet”.
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Il pagamento avverra dietro effettiva disponibilita da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali riferiti
al presente incarico. Nulla ¢ dovuto dall' Amministrazione nel caso di mancata prestazione d'opera a causa di
fenomeni non imputabili all' Amministrazione medesima. Il compenso massimo potra subire decurtazioni in
proporzione alla possibile riduzione dell’importo previsto per la voce “spese di gestione” del progetto.
L’attivita lavorativa, esplicitata dalla nomina, sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla
vigente normativa e il pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate a
rendicontazione approvata e finanziata.

Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti.

Art. 7 Responsabile del Progetto
Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n.241e successive modificazioni, il
responsabile unico del progetto di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico Enrica Marano.

Art. 8 Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679) i dati personali forniti
dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della
procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Art. 9 Pubblicita
Il presente bando ¢ pubblicato sul sito web di questa Istituzione scolastica www.icmazzinigallo.edu.it. e
all’albo on line.

Allegati
I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata composta da:

Allegato Al Istanza di partecipazione
Allegato A2 Scheda di Autovalutazione
Allegato A3 Autodichiarazione assenza cause di incompatibilita

Enrica

Marano

18.08.2026

15:05:40 1l dirigente scolastico
GMT+02:00 Prof.ssa Enrica Marano

documento firmato digitalmente
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